DIALOGO EN SANTA TECLA

El Dialogo con lideres comunitarios en Santa Tecla tuvo lugar el 17 de octubre de 2007
en el Restaurante Meson de Goya.

El total de asistentes al Dialogo fue de: 80 lideres de los diferentes sectores,
comunidades, colonias y cantones; ademéas de los funcionarios politicos y técnicos
(Consejo Municipal y Alcaldia)

Participaron del Dialogo:

-Lideres de Organizaciones vecinales
-Lideres del Concejo Ciudadano de Desarrollo Local
-Lideres de Mesas sectoriales
-Integrantes Concejo Municipal
-Autoridades del gobierno local
-Lideres de las Juntas directivas de las comunidades y colonias que han participado

activamente en la consulta ciudadana para la construccion del Manual del Buen Vecino
y Buena Vecina.

La facilitacion del dialogo estuvo a cargo de de un experto en temas de mediacién y
resolucion de conflictos y con experiencia en temas de desarrollo local.

La coordinacion operativa del evento estuvo a cargo de la Gerencia de Participacién
Ciudadana, el Concejo Ciudadano para el Desarrollo Local y el Departamento de
Cooperacion.

Participaron del Dialogo, asimismo, los dos representantes de las ciudades socias del
proyecto que estaban desarrollando su intercambio en Santa Tecla.

REPRESENTANTES DE CIUDADES SOCIAS QUE PARTICIPARON
DEL DIALOGO

Medellin Silvia Montafiés
Nanterre Mr Jean Pierre CAMPOS, Concejal

Mr Alain LUCIA, Director General Adjunto
Mr Jean Francois Director de Seguridad Ciudadana.




El objetivo del Didlogo en Santa Tecla fue doble:

a) Que los participantes discutan sobre la importancia de construir juntos cultura de
convivencia ciudadana.

b) Analizar el Manual del Buen Vecino y Buena Vecina para iniciar un proceso de
priorizacion de los elementos que mas afectan, positiva o negativamente, a los vecinos y
vecinas.

El desarrollo de la actividad consisti6 en:

a) La persona que facilitdé el didlogo dio la bienvenida a los y las participantes. Les
presento la agenda y los objetivos de la actividad.

Luego se hizo un recorrido por el proceso y el marco de trabajo de este esfuerzo, que
busca mejorar las condiciones de convivencia del municipio de Santa Tecla. Se explicd
que es necesario un analisis apegado a la realidad y una priorizacion de pautas de qué
hacer y cdmo darle seguimiento u operativizar el Manual del Buen Vecino y la Buena
Vecina.

b) Se hizo una presentacion del manual del Buen Vecino y Buena Vecina en Data Show,
concentrandose en los puntos que mas llaman la atencion de los participantes. Se
motivé a los participantes para que analicen, con el prop6sito de complementar y afinar
lo que se ha planteado en el manual.

c) Se trabaj0 en conjunto para seleccionar las prioridades, especificando en qué
consisten y buscando afinar, complementar.

d) Una vez obtenida la priorizacion en forma colectiva se paso a trabajar en grupos, para
definir acciones en funcion de operativizar el Manual. En esta parte se trabajé segun
problematicas o sectores, dependiendo de la cantidad y representatividad territorial de
los participantes.

Grilla orientadora del trabajo para cada grupo

Situacion ¢ Qué se ha hecho? ¢Qué se puede | Responsables de | Qué necesitamos
Priorizada hacer? ejecutar las para impulsar estas
Acciones acciones acciones
concretas

e) Para finalizar, cada grupo dio a conocer y puso en comun los resultados de su trabajo

Como producto y sintesis de lo debatido durante el Dialogo, se elabord una Ficha de
resultados, siguiendo el modelo propuesto por la experta del proyecto comdn.
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PROGRAMA JORNADA 17 DE OCTUBRE

Inscripcidon de los participantes

Bienvenida y Presentacion (Enrigue Rusconi)
Introduccién a la actividad

Objetivos de la actividad (Facilitador)

Presentacion del Manual del Buen Vecino
(Facilitador)

Trabajo en grupos para la priorizacién (Facilitador)
Puesta en Comun

Conclusiones y Cierre




